Jõgevamaa Koostöökoda
2023-2027 ühisstrateegia muudatused, versioon 5, kinnitatud üldkoosolekul 21.08.2025 

	Olemasolev
	Ettepanek
	Põhjendus

	
	
	

	Lühendid ja mõisted
	
	

	Kogukonna mõiste seletus puudus.
	Kogukond – tegevuspiirkonna asustusüksus(t)e piires tegutsev ühiste huvidega inimrühm, kelle eesmärgiks on asustusüksus(t)e piirkonna või vastava huvivaldkonna arendamine.
	Kogukonna mõiste seletus puudus seni. Selgitatud ja laiendatud kogukonna mõistet, et oleks üheselt arusaadav. Varasem kogukonna mõiste välistas huvipõhiste ja/või piirkonnaüleste ühenduste toetuste taotlemise.

	
	
	

	Meetmeleht: Meede 1: Ettevõtluse arengu meetme jaotus ja kirjeldus

	Toetuse piirsummad: 1.1: Arengutoetuse miinimumsumma on 5000 € ja maksimumsumma 50 000 €.
	1.1: Arengutoetuse miinimumsumma on 5000 € ja maksimumsumma 60 000 €.
	Seoses üldise elukalliduse tõusuga on asjakohane suurendada ühe projektitaotluse maksimaalset toetuse summat.

	Toetatavad tegevused: 1.2: hooajaväliste, oktoober-aprill, sündmuste toetus 

	1.2: sündmuste korraldamise toetus (v.a riiklike tähtpäevade tähistamine)
	Ühtlustati ettevõtjate ja vabaühenduste sündmuste korraldamise toetuse saamise põhimõtteid.

	Nõuded taotlejale: 1.1 ja 1.2: Taotleja peab lisama taotlusele LEADER-määruse nõuetekohased lisadokumendid ning Jõgevamaa Koostöökoja blanketil taotleja organisatsiooni tutvustuse.
	1.1 ja 1.2: Taotleja peab lisama taotlusele LEADER-määruse nõuetekohased lisadokumendid.
	Kuna samasisuline info esitatakse e-PRIA-s kohaliku tegevusrühma taotlusvormil, on andmed dubleeritud ja otstarbekam on kasutada veebikeskkonda.

	Toetuse piirsummad: 1.2: Kahe kasusaajaga projektitaotluse toetuse miinimumsumma on 3 000 € ja maksimumsumma 10 000 €. Kolme või enama kasusaajaga projektitaotluse toetuse miinimumsumma on 5 000 € ja
maksimumsumma 30 000 €.

	1.2: Kahe kasusaajaga projektitaotluse toetuse miinimumsumma on 3 000 € ja maksimumsumma 10 000 €. Kolme või enama kasusaajaga projektitaotluse toetuse miinimumsumma on 5 000 € ja
maksimumsumma 30 000 €. Kasusaajad on projektitegevustesse kaasatud partnerid ja/või tegevuste tulemusena otsest kasu saavad ettevõtted. 
	Täpsustati kasusaajate mõistet.

	
	
	

	Meetmeleht: Meede 2: Energiakulude vähendamise meetme jaotus ja kirjeldus

	Nõuded taotlejale: Taotleja peab lisama taotlusele LEADER-määruse nõuetekohased lisadokumendid ning Jõgevamaa Koostöökoja blanketil taotleja organisatsiooni tutvustuse.
	Taotleja peab lisama taotlusele LEADER-määruse nõuetekohased lisadokumendid.
	Kuna samasisuline info esitatakse e-PRIA-s kohaliku tegevusrühma taotlusvormil, on andmed dubleeritud ja otstarbekam on kasutada veebikeskkonda.

	Toetuse piirsummad: Toetuse miinimumsumma on 5 000 € ja maksimumsumma 20 000 €. 
	Toetuse miinimumsumma on 5 000 € ja maksimumsumma 30 000 €. 
	Seoses üldise elukalliduse tõusuga on asjakohane suurendada ühe projektitaotluse maksimaalset toetuse summat.

	
	
	

	Meetmeleht: Meede 3.1: Kogukonnatöö käivitamise meetme jaotus ja kirjeldus

	Rakendamise vajadus: Kogukonnatöö ei ole käivitunud ca 57%-l asustusüksustest tegevuspiirkonnas.
	Kogukonnatöö ei ole käivitunud või on peatunud ca 57%-l asustusüksustest tegevuspiirkonnas.
	Oluline on toetada ka piirkonnas varasemalt toiminud, kuid mingil põhjusel tegevuse lõpetanud või katkestanud kogukondlikke tegevusi.

	Eesmärk: Julgustame vähemalt ca 20% tänaseid passiivseid asustusüksusi (25 asustusüksust) alustama kogukondliku tegevusega (n. kultuuriselts, külaselts,
vabatahtlikud päästjad, huviselts jt).
	Julgustame vähemalt ca 20% tänaseid passiivseid asustusüksusi (25 asustusüksust) alustama või taaskäivitama kogukondlikku tegevust (nt kultuuriselts, külaselts, vabatahtlikud päästjad, huviselts jt).
	Oluline on toetada ka piirkonnas varasemalt toiminud, kuid mingil põhjusel tegevuse lõpetanud või katkestanud kogukondlikke tegevusi.

	Toetatavad tegevused: Meetmest toetatakse järgmisi tegevusi: mentori kaasamine; koolituse, õppereisi või sündmuse korraldamine.
	Meetmest toetatakse järgmisi tegevusi: mentori kaasamine; koolituse, õppereisi või sündmuse korraldamine; kogukonnatöö käivitamist toetavad ühistegevused.
	Toetatavate tegevuste loetelu täiendati kogukonnatöö käivitamist toetatavate ühistegevuste üldmõistega. Senine loetelu ei võimaldanud oluliste toetavate tegevuste jaoks toetuse taotlemist katusorganisatsioonidel, kes tegutsevad mitmete organisatsioonide arendamisega samaaegselt nii piirkonniti kui tegevuspiirkonnaüleselt.

	Sihtrühm: Jõgevamaa Koostöökoja tegevuspiirkonnas tegutsevad mittetulundusühingud (sh kohalik tegevusrühm) ja sihtasutused.
Organiseerumata kogukondadel on võimalik taotleda ühistegevusteks toetust tegevusrühma vastava projekti raames.
	Jõgevamaa Koostöökoja tegevuspiirkonnas asumi- ja/või huvipõhiselt tegutsevad mittetulundusühingud (sh kohalik tegevusrühm) ja sihtasutused.
Organiseerumata kogukondadel on võimalik taotleda ühistegevusteks toetust tegevusrühma vastava projekti raames. Vihmavarjuprojekti võib esitada ainult kohalik tegevusrühm. 
	Meetmelehel toodi esile määruse tingimus vihmavarjuprojektide taotlemise erisuse osas ning lisati taotlemise võimalus organisatsioonidele, kes ei ole seotud otseselt ühegi kogukonnaga.

	Nõuded taotlejale: Taotleja peab lisama taotlusele LEADER-määruse nõuetekohased lisadokumendid ning Jõgevamaa Koostöökoja blanketil taotleja organisatsiooni tutvustuse, kus tuleb ära märkida projekti kasusaajate hulk ning asustusüksuste loetelu, mida projektitegevused hõlmavad.
	Taotleja peab lisama taotlusele LEADER-määruse nõuetekohased lisadokumendid. E-PRIA keskkonnas tuleb tegevusrühma taotlusvormi sakis ära märkida projekti kasusaajate hulk ning asustusüksuste loetelu, mida projektitegevused hõlmavad. Katusorganisatsioonide taotluses tuleb ära märkida projektist kasusaavate tegevuspiirkonna kogukondade arv.
	Kuna samasisuline info esitatakse e-PRIA-s kohaliku tegevusrühma taotlusvormil, on andmed dubleeritud ja otstarbekam on kasutada veebikeskkonda.

	
	
	

	Meetmeleht: Meede 3.2 ja 3.3: Aruka küla lähenemise meetme jaotus ja kirjeldus

	Nimetus: 3.3. Kogukonnatöös aruka küla lähenemise kasutamise mitteinvesteeringutoetus
	3.3. Kogukondade ühistegevuse toetus 
	Asendati meetme sisu arusaadavama sõnastusega.

	Sihtrühm: Jõgevamaa Koostöökoja tegevuspiirkonnas tegutsevad mittetulundusühingud (sh kohalik tegevusrühm) ja sihtasutused.
	Jõgevamaa Koostöökoja tegevuspiirkonnas asumi- ja/või huvipõhiselt tegutsevad mittetulundusühingud (sh kohalik tegevusrühm) ja sihtasutused. Ühistegevuse toetust saavad taotleda ka kohalikud omavalitsused.
	Sihtrühm viidi kooskõlla kogukonna mõistega ja laiendati taotlejate ringi ka kohalikele omavalitsustele kogukondade ühistegevuse arendamise soodustamiseks.


	Nõuded taotlejale: Taotleja peab lisama taotlusele LEADER-määruse nõuetekohased lisadokumendid ning Jõgevamaa Koostöökoja blanketil taotleja organisatsiooni tutvustuse, kus tuleb ära märkida projekti kasusaajate hulk ning asustusüksuse nimi või omavahel külgnevate asustusüksuste loetelu, mida projektitegevused hõlmavad. Aruka küla investeeringutoetuse taotlemisel peab taotleja esitama kogukonna arengustrateegia, mis peab olema koostatud kogukonna liikmeid, selle huvi- ja sihtrühmi ning partnereid kaasates. Arengustrateegia kehtivust ja tunnustatust, sh avalikkuse teavitamist arengukava koostamise algatamisest,  tuleb tõendada koostamise protsessi kirjelduse lisamisega strateegia dokumendile. Taotleja asustusüksuses või asustusüksustes kokku peab elama vähemalt 75 inimest rahvastikuregistri andmete järgi.
	Taotleja peab lisama taotlusele LEADER-määruse nõuetekohased lisadokumendid. E-PRIA keskkonnas tuleb tegevusrühma taotlusvormi sakis ära märkida projekti kasusaajate hulk ning asustusüksuste loetelu, mida projektitegevused hõlmavad. Aruka küla investeeringutoetuse taotlemisel peab taotleja esitama kogukonna vähemalt 3-aastase arengu- või tegevuskava ning taotleja asustusüksuses või asustusüksustes kokku peab elama vähemalt 75 inimest rahvastikuregistri andmete järgi.
	Kuna organisatsiooni tutvustuse sisu esitatakse ka e-PRIA-s kohaliku tegevusrühma taotlusvormil, on andmed dubleeritud ja otstarbekam on kasutada veebikeskkonda. Vähendatud nõudeid taotluse lisaks oleva dokumendi osas. Senised nõuded arengustrateegia loomisele on kogukondade jaoks liialt koormavad ja pärsivad taotlemisaktiivsust ning on asendatud arengu- või tegevuskava nõudega.


	Nõuded taotlejale: Taotleja võib esitada ühes taotlusvoorus ühe projektitaotluse, üks asustusüksus võib olla seotud ühe projektitaotlusega.
	Taotleja võib esitada ühes taotlusvoorus ühe projektitaotluse.

	Kogukonna mõiste laiendamise tõttu on vähendatud nõudeid taotlejale, kuna asustusüksuse seotus vaid ühe taotlusega on taotlemist pärssiva iseloomuga.

	
	
	

	Meetmeleht: Meede 4: Sotsiaalse kaasatuse suurendamine

	Toetatavad tegevused: - projektijuhtimine (12 eurot/h, kuni 20% projekti eelarvest)
	· projektijuhtimise töötasu või arve alusel projektijuhtimise teenustasu (12 eurot/h,  kuni 20% projekti eelarvest)
	Täpsustati lubatud projektijuhtimise kulu sisu.


	MEETMEST EI TOETATA: …-
	MEETMEST EI TOETATA: … - pääsmete soetamist, mis ületab 20 eurot ühe osaleja kohta ühes tegevuses; - väikevahendite soetamist;
	Lisati kitsendus pääsmete toetamisele: lubatud projekti eelarvest kuni 20 eurot inimese kohta (kõrgema hinna korral vajalik leida kaasfinantseering või omaosalus). Lisati kitsendus väikevahendite soetamisele, kuna toetuse abil ei ole põhjendatud soetada vahendeid, mis on pikema kasutusajaga kui toetatav töötuba vms.

	Sihtrühm: … - kohalikud omavalitsused;
	… - kohalikud omavalitsused (välistatud on kohaliku omavalitsuse ülesannete täitmiseks tehtavad tegevused vastavalt KOKS § 6);
	Täpsustati kohaliku omavalitsuse taotlemise tingimusi.

	Nõuded taotlejale: Taotlejal (v.a kohalik tegevusrühm) tohib olla samaaegselt elluviimisel kuni kolm miniprojekti (sh väikeprojektid).

	Taotlejal (v.a kohalik tegevusrühm) tohib olla samaaegselt elluviimisel üks miniprojekt (sh väikeprojekt).
Taotleja võib esitada ühes taotlusvoorus ühe projektitaotluse.
	Taotlusvoorude sujuvamaks läbiviimiseks ning projektide kvaliteetsemaks rakendamiseks kitsendati nõudeid ühes taotlusvoorus esitatavate taotluste osas.

	Hindamiskriteeriumid: Projekti vastavus meetme eesmärkidele; projekti mõju meetme mõõdikute täitmisele (otseste kasusaajate arv vähemalt 10 või kaudsete kasusaajate arv vähemalt 30 inimest);
	Projekti vastavus meetme eesmärkidele; projekti mõju meetme mõõdikute täitmisele (otseste kasusaajate arv vähemalt 8 inimest tegevuse kohta või kaudsete kasusaajate arv vähemalt 30 inimest);
	Kehtestatud projekti tegevustele uus minimaalne lubatud osalejate arv toetuse otstarbekamaks kasutamiseks.

	
	
	




	Eelarve jaotus meetmete kaupa
	
	

	Vt tabelit allpool
	Vt tabelit allpool
	Algselt jagati eelarve rahaline suhe projektide ja tegevusrühma vahel 80:20, aga määrus sätestab 74:26. Viidi summade numbrid kooskõlla määrusega.



Olemasolev: Eelarve jaotus meetmete kaupa
	
	Tegevusvaldkonnad SWOTi alusel
	Eelarve osakaal
	Eelarve jaotus meetmete vahel

	Projektitoetused (74%)
2 318 557 EUR
	Atraktiivsed töökohad
	35%
811 495 EUR 
	· Meede 1.1 Stardiabi ja arengutoetus töökohtade loomiseks -  80% (649 196 EUR) atraktiivsete töökohtade loomise valdkonna eelarvest
· Meede 1.2  Mentori, õppereisi, koolituse ja koostöö arendamise toetus – 20% (162 299 EUR) atraktiivsete töökohtade loomise valdkonna eelarvest

	
	Kogukond
	35%
811 495 EUR
	· Meede 3.1 Kogukonnatöö käivitamine – 30% (243 448 EUR) kogukonna valdkonna eelarvest
· Meede 3.2 ja 3.3 Aruka küla lähenemine – 70% (568 046 EUR) kogukonna valdkonna eelarvest

	
	Energia säästmine
	20%
463 711 EUR
	· Meede 2 Energiakulude vähendamise toetus – 100% (463 711 EUR) energia säästmise valdkonna eelarvest

	
	LEADER-koostöö
	10%
231 856 EUR 
	· Meede 5 Koostööprojektide meede – 100% (231 856 EUR) LEADER-koostöö valdkonna eelarvest

	Tegevus- ja
elavdamiskulud (26%)
602 824 EUR 
	Tegevusrühma toetus 26% LEADER-projektitoetuste tegevusteks makstud summast
	
	

	Euroopa Sotsiaalfond+
	Sotsiaalvaldkond (ESF+)
	100%
482 320 EUR
	· Meede 4 Sotsiaalse kaasatuse suurendamine – 100% sotsiaalvaldkonna eelarvest



Ettepanek: Eelarve jaotus meetmete kaupa
	
	Tegevusvaldkonnad SWOTi alusel
	Eelarve osakaal
	Eelarve jaotus meetmete vahel

	Projektitoetused (74%)
2 219 029 EUR
	Atraktiivsed töökohad
	35%
776 660 EUR
	· Meede 1.1 Stardiabi ja arengutoetus töökohtade loomiseks -  80% (621 328 EUR) atraktiivsete töökohtade loomise valdkonna eelarvest
· Meede 1.2  Mentori, õppereisi, koolituse ja koostöö arendamise toetus – 20% (155 332 EUR) atraktiivsete töökohtade loomise valdkonna eelarvest

	
	Kogukond
	35%
776 660 EUR
	· Meede 3.1 Kogukonnatöö käivitamine – 30% (232 998 EUR) kogukonna valdkonna eelarvest
· Meede 3.2 ja 3.3 Aruka küla lähenemine – 70% (543 662 EUR) kogukonna valdkonna eelarvest

	
	Energia säästmine
	20%
443 806 EUR
	· Meede 2 Energiakulude vähendamise toetus – 100% (443 806 EUR) energia säästmise valdkonna eelarvest

	
	LEADER-koostöö
	10%
221 903 EUR
	· Meede 5 Koostööprojektide meede – 100% (221 903 EUR ) LEADER-koostöö valdkonna eelarvest

	Tegevus- ja
elavdamiskulud (26%)
702 350 EUR
	Tegevusrühma toetus 26% LEADER-projektitoetuste tegevusteks makstud summast
	
	

	Euroopa Sotsiaalfond+
	Sotsiaalvaldkond (ESF+)
	100%
482 320 EUR
	· Meede 4 Sotsiaalse kaasatuse suurendamine – 100% sotsiaalvaldkonna eelarvest
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